


Anul de studii 2015-2016

Analiza SWOT

Axa: Puncte tari — Puncte slabe

Nr.
D/o

Directii

Puncte tari

Puncte slabe

Resurse
umane

1.Completarea catedrelor cu
personal didctic specializat, cu
studii superioare In domeniul
dat.

2.Disponibilitatea personalului
didactic pentru perfectionare,
formare continua, cercetare in
psihopedagogie si metodica
predarii.

3.Participarea echipei
manageriale la programe de
formare profesionald si
psihopedagogici.

4.Participarea profesorilor la
programe de formare
profesionala si
psihopedagogica.

5.Proiectarea planului de
admitere in conformitate cu
existenta spatiului. Mentinerea
interesului al studentilor si
parintilor de a studia la Colegiu
de Ecologie.

6.Personal calificat cu grade de
perfectionare: doctori -,
magistri -, grad didactic
superior -, grad didactic I -,
grad diadactic II -.

1.Implementarea insuficientd a
metodelor activ-participative in
procesul educational.

2.Participarea slabd a personalului
didactic 1n activititile
educationaledesfasurate in afara
Colegiului ce ar promova imaginea
lui.

3.Activitatea educativa modesta la
nivelul grupelor academice
reflectatd in specialitatea morald a
comportamentelor elevilor
(atitudinea fata de carte, lipse
nemotivate, deteriorarea
patrimoniului, economisirea
resurselor, comportament neadecvat,
fumat, droguri si altele).

4.Implicarea insuficientd a
profesorilor in pregétirea studentilor
pentru performanta

5.Manifestare slaba a studentilor in
lansarea initiativilor.

6.Motivarea materiala
nesatisficatoare a cadrelor didactice

Curriculumul

1.Elaborarea planurilor de
invatamint, reactualizarea lor
conform plan-cadrului elaborat
de Ministerul Educatiei.

2.Elaborarea, perfectarea
programelor analitice la
disciplinile de specialitate.

3.Existenta abilitatilor de
elaborare a proiectarilor de
lungd durata.

4.Existenta activitatilor de
parteneriat cu agentii
economici.

1.In realizarea lucrarilor practicenu
sunt elaborate si coordonate
contracte de colaborarea cu unitatile
economice de profil.

2.Implementarea insuficienta a
sistemului de cabinete, numarul mic
de cabinete specializate.

L

Resurse
materiale

1.Conectarea la internet a
calculatoarelor din cabinetele
de informatica, subdiviziunilor
Colegiului. Formarea retelei de
calculatoare.

1.Uzurea fizica si morali a
aparatelor si utilajelor din cabinetele
de fizica, chimie, biologie,
geografie.




2 Inzestrarea logisticd
satisficitoare a cabinetelor (11)
laboratoarelor (4)

2.Asigurarea nesatisfacatoare cu
instrumente, material ilustrative si
distributive la disciplinile de
specialitate.

3. Asigurarea nesatisticatoare cu
manual de specialitate si la
disciplinile de culturd generald,
mobilier scolar uzat fizic §i moral.

Resurse
financiare

1.Neacoperirea necesarului de
resurse financiare pentru
modernizare (materiale didactice,
utilaje, aparate, instrumente,
mobilier, manuale).

2.Recompensele pentru activitdti de
exceptie lipsesc ori sunt pufin
stimulative din care cauza profesorii
pierd interesul pentru acest gen de

| activitate.

Axa Oportunitdti - Amenintari

Oportunitii

Amenintari

Resurse
umane

1.Varietatea cursurilor de
formare si perfectionare
organizate de catre Ministerul
Educatiei, institute, universitati,
organizatii nonguvernamentale.

2.Existenta cadrului normativ,
regulamentelor in domeniu
elaborate de Ministrul
Educatiei.

3. Implemrntare a sistemului de
credite transferabile in
tnvigamintul mediu de
specialitate de catre Ministeru}
Educatiei.

1. Tendinta de migrare a personalului
didactic spre alte domenii de
activitate din tard sau de peste
hotare, mai bine retribuite.

2. Lipsa de cadre tinere motivate,
Joiale scolii care s# titularizeze
posturile de profesori de specialitate
rimase libere in urma pensiondrilor
sau plecirii peste hotare a cadrelor
didactice.

3 Scaderea numarului de copii
datorita factorilor demografice
(natalitate scazutd, lipsa populatiei
reproductive, mortalitate ridicatd,
sciderea nivelului de traia
populatiei).

4.Criza de timp a unor parini,
nivelul scizut de educatie sau
conservatorismul unor parini,
destrimarea unor familii sau
indiferenta paringilor determind o
slabi pregitire si supraveghere a
elevilor.

5 Scaderea prestigiului profesiei de

profesor.

Curriculumul

1 Disponibilitatea unor
ministere, departamente,
agentii, unitati economice
pentru colaborarea in domeniu
profesional.

2 Posibilitifi de informare a
cadrelor didactice prin variate
seminare organizate de directia
fnvitamint secundar
profesional si mediu de
specialitate, in vederea aplicdrii

1.Educatia nu mai este privitd ca
mijloc de promovare sociala.

2 Elaborarea competentelor
profesionale de cadre didactice fard
aportul unitatilor economice centrale
de domeniu si omiterea unor
competente importante pentru
viitorii specialisti.




Curriculumului disciplinelor
scolare.

Resurse
materiale

1.Degradarea spatiilor scolare in
deosebi a cabinetelor specializate si
imposibilitatea efectudrii reparatiei.

2.Uzarea fizicd §i morald a utilajului,
instalatiilor, aparatajului,
instrumentelor, mobilierului gcolar.

Resurse
financiare

1.Inexistenta unui buget racordat la
necesititile reale ale Colegiului ce ar
permite dezvoltarea.




OBIECTIVELE CORPULUI PROFESORAL
PE ANUL DE STUDII 2015-2016.
1.Perfectionarea Cadrului Normativ al Colegiului in conformitate cu Sistemul de

Credite Transferabile.
- Elaborarea programelor analitice in baza Sistemului de Credite Transferabile

(anul IT). La disciplinile:

1. Bazele Comunicarii S-021.

2. Fiziologia Generala S-021.

3. Pedologia S-021.

4. Semenologie si Pepenierd - S-021.

5. Floricultura S-021.

6. Ecologia Silvica. Protectia Mediului S-021.

7. Biotehnologia S-021.

8. Cinegetica S-021.

9. Cai de comunicatie I,II GTC-021.
10.Desen topografic GTC-021.
11.Geologie GTC-021.
12.Bazele legislatiei in domeniu GTC-021.
13.Administrarea afacerilor in domeniu GTC-021.
14.Drept funciar GTC-021.
15.Harti st planuri topografice GTC-021.
16.Desen tehnic GPA-021.
17.Aparataj si tehnologie GPA-021.
18.Bazele constructiilor GPA-021.
19.Mecanica aplicatia fluidelor GPA-021.
20.Ecosistemul acvatice si palustre GPA-021.
21.Biodiversitatea GPA-021.
22.Metode de conservare, restabilire, ameliorare a mediului. GPA-021.
23.Bazele antreprenoriatului T-011; T-012..
24.Corespondenta economica T-011; T-012.

25.Fundamentele activitdtii Turistice T-011; T-012.
26.Psihologia si deontologia profesionald T-011; T-012.

27.Patrimoniul turistic national T-011; T-012.

28.Turism rural si ecoturism T-011; T-012.
29.Cultura afacerilor T-011; T-012.

30.Protectia civila PA-021.

31.Magini , utilaje , magini de interventie PA-021.
32.Mecanica si rezistenta materialelor PA-021.
33.Hidraulica si magini hidraulice PA-021.



34.Comportamentul la foc a constructiilor PA-021.

35.Instalatii de detectare PA-021.
36.0Organizara si executarea lucrarilor de

stingere a incendiilor PA-021.
37.Cercetarea incendiului la fata locului PA-021.
38.Psihologia relatiilor umane PA-021.
39.Metodica pregétirii de specialitate PA-021.
40. Drept biologic M-021.
41.Circulatia generala a atmosferei M-021.
42 .Meteorologia generald v M-021.
43.Biogeografia M-021.
44 Teoria erorilor M-021.
45.Bazele consumatorului M-021.
46.Protectia consumatorului M-021.
47.Aparataj si tehnica de conrol a mediului EI-021.
48.Ecobotanica si Ecozoologia EI-021.
49 Biodiversitatea EI-021.
50.Metode de analizd a componentelor mediului EI-021.
51.Lumea animalelor EI-021.
52.Ecologia populatiilor EI-021.
53.Ecologia bazinelor acvatice EI-021.
54.Ecologia generala EI-021.

Responsabili : Catedrele : Profesorii de discipline.
2.Elaborarea contractului de studii ECVET intre elevi si Colegiu.

Sefii de sectie, dirigintii .
3. Elaborarea Ghidului de implementare a Sistemului de Credite in VET in Colegiu
4. Finisarea Dosarului Informational (Catalogul Cursurilor ). Publicarea lui pe
pagina web a colegiului. '
5. Studierea temei de cercetare: e
“Implimentarea competentelor prin strategii didactice interactive”.
6. Perfectionarea metodelor si formelor de parteneriat intre catedrele colegiului si
agentii economici.
7. Implementarea in continuare a metodelor activ- participative de predare-
invatare-evaluare.
8. In scopul imbunitatirii calitatii cunostintelor din contul activitatilor extragcolare
a repartiza ore suplimentare in grupele anului III la limba si literature romana,

matematica.




Activitati
pentru imbundtatirea calitatii instruirii elevilor

pentru anul de studii 2014-2015.

Aprobat:

Consiliul Profesoral
Din 13 octombrie 2015

Activitatea Responsabili
Nr. Dirigintele Catedra Sectia Consiliul de Consiliul Profesorul de Caminul
d/o administratie | profesoral serviciu

1 Controlul zilnic al frecventei elevilor la ore Evidenid Control

completarea registrului frecventei pe grupa Zilnica

Raportul dirigintilor in cadrul {volantelor)
Consiliului de Administratie despre
masurile intreprinse in scopul lichidérii
absenteismului.
2 Interzicerea plimbarilor pe coridoare in Control Completarea
timpul lectiilor registrului

3 Dari de seama a bibliotcarilor despre

activitatea lunara a bibliotecii si salii de

lectura
4 Interzicerea scoaterii elevilor de la ore sub Directorul

diferite motive cu exceptia persoanei de Directorii
serviciu in cadmin si a unui elev la sectia adjuncti
studii, unui elev in anticamera. Sectia studii
5 Evidenta zilnica a elevilor care intirzie. Evidenta Besleaga N. Completarea
Discutie cu ei §i luare de masuri Zilnicd Danu E. registrului
Voloh L.
6 Discutarea elevilor care lipsesc, intirzie, se Saptaminal O data ladoud | O data inluna O datd in luna Zilnic evidenta Zilnic
plimba pe coridor in timpul lectiilor saptamini aplicarea aplicarea prezentarea la
sanctiunii sanctiunii sectie a

informatiei




Controale in camin referitor la frecventarea
orefor de catre locatari

8 | Evidenta stricta pe luni a frecventei elevilor Lunar Control lunar Lunar
din grupe prezentarea aplicare de discutarea
informatiei la sanctiune elevilor,
sectia studii informarea aplicarea
parintilor sanctiunilor
9 Analiza lunard a acumuldrii de note a Danu E. Negara N.
elevilor din grupe, controlul registrelor Ia Voloh L. Galugca A.
acest capitol Beslega N. Coica V.
Volanta
directorul-
adjunct pe
instruire
10 Desfasurarea testarilor la disciplinile de Octombrie ~ Discutarea
bacalaureat, examenele de absolvire noiembrie intrebarii la
conform metodologiei respective. 2015 consiliul de
Martie - administratie
Aprilie
2016
Informatie la
consiliul de
administratie
11 informarea parintilor in cadrul adunérilor in cadrul
pdrintesti despre rezultatele frecventei si adunarilor
reusitei elevului in mod individual parintesti
12 Informatie lunara a dirigintilor despre Pregatirea Prezentarea Analiza
frecventa, reusita in cadrul sedintelor informatiei informatiei la informatiei,
consiliului de administratie, a profesorilor consiliul de aplicare de
despre situatia unor elevi la disciplina care administratie sanctiuni
o predau.
13 Preintimpinarea in forma scrisd a elevilor Lunar Prezentarea Analiza
despre consecintele exmatriculdrii de la informatie informatiei la informatiei,
instruirea de la buget. Consiliul de preintimpinarea
Administratie. | in scris a elevilor
respectivi
14 Analiza frecventei si reusitei a elevilor din Informatie informatie la Analiza
anul IV, care fsi fac studiile {a univesitatile lunara Consiliul de masurilor de

din tara, lunar.

Administratie.

redresare a




situatiel.

15 | Controlul caietelor elevilor la disciplinile de Lunar Prezentarea Inspectorul
studiu informatiei sectiei de studii
Volanta
16 Desfdsurarea unei conferinte teoretico- Sirbu A. Baraniuc V. Voloh L. Galuscd A. Semestrul il
practicd cu tematica ,Metode activ- SargarovschiS. DanuE. 2016
participative de predare” Zagorodniuc T. Besleaga N.
Bondari L.
Banari A.
17 Controlul elaborarii proiectelor didactice Sirbu A. Besleaga N. Galuscd A. Saptaminal
ziinice Voloh L.
Danu E.
Controlul activtatii profesorilor in cadrul Sirbu A. Voloh L. Galusca A. Sistematic,
orelor de studii. Danu E. conform
Begleagd N. controlului
intern
18 Controlul zilnic al frecventei elevilor Dirigintii de Besleaga N. Galusca A, Zilnic
grupa Voloh L.
Danu E.
19 Analiza lunara a situatiei, frecventei si Sefii Voloh L. Galusca A. Lunar
reusitei in fiecare grupa la catedrd, Consiliul catedrelor Danu E.
de Administratie, Consiliul Profesoral dupa Besleaga N.

schema:
Catedra -10 grupe
Sectia -10 grupe
Consiliul de Administratie-10 grupe
Consiliul Profesoral- 2 grupe




Scolarizarea profesorilor Metodistul Catedra Sectia Directorul Specialisti Termeni de
tineri cu formele de elaborare adjunct invitati realizare
a programelor calendaristice Sirbu A. Octombrie-
de lunga durata noiembrie 2015
Scolarizarea profesorilor Sirbu A. Catedrele Septembrie
tineri si disciplinilor de 2015
specialitate cu formele de
proiectare didactica zilnica
Scolarizare profesorilor tineri
cu metodele de predare
invatare-evaluare.
Desfasurarea seminarelor Sirbu A. Danu E. Galusca A. Octombrie 2015
metodice referitor la Voloh L. Noiembrie 2015
utilizarea metodelor activ- Besleagd N.
participative
Elaborarea de catre profesori Catedrele Octombrie 2015
Cu experienta avansata a Noiembrie 2015
modelelor de metode de
predare.
Desfasurarea sedintelor cu Galusca A. Dupa necesitate
participarea Administratiei si Begleaga N.
a unor grupe academice cu Danu E.
tematica reusitei, frecventei. Voloh L.
Informarea parintilor in Sectia studii, Dupa necesitate
cadrul adunarilor parintesti, dirigintii in mod
prin intermediul scrisorilor, individual.

mesajelor telefonice despre
situatia academica a elevului.




L Dezvoltarea cadrului normativ in domeniul educatiei

Obiectiv: Perfectionarea cadrului normativ in Colegiu in conformitate cu cerintele socititii.

Nr. Actiuni Subactiuni Termen de Responsabili Indicatori Observatii
D/o realizare Rezultate
1. Elaborarea/actualizarea actelor 1.1. Octombrie — Galuged A. Regulament elaborat, aprobat
normative interne. Elaborarea regulamentului de noiembrie 2015 la consiliul Profesoral.
organizare §i desfisurare a procesului
de nvatamint in colegiu tn baza
Sistemului de Credite(institutional).
1.2 Giéluged A Regulament elaborat, aprobat
Elaborarea Regulamentului Cadru de | Octombrie — Director Adjunct la consiliul profesoral.
organizare si functionare a Colegiului. | noiembrie 2015 pe Instruire
1.3 Regulament elaborat, aprobat
Elaborarea regulamentului intern de Octombrie — Negara N. la Consiliul profesoral.
activitate. noiembrie 2015 Coman E.
1.4 Octombrie — Negara N.
Elaborarea Statutului Colegiului. noiembrie 2015
1.5 Regulament elaborat, aprobat
Elaborarea Regulamentului unic al Octombrie — Galugcd A la consiliul profesoral.
criteriilor de acordare §i mérimea noiembrie 2015
sporurilor, suplimentelor, premiilor,
ajutorului material §i al stimularii
salariale.
1.6 Regulament elaborat, aprobat
Elaborarea Regulamentului de Octombrie — Sirbu Ala la consiliul profesoral.

activitate a Consiliului Stiintifico-
metodic.

decembrie 2015




1.7 Octombrie — Danu E. Regulament elaborat, aprobat
Elaborarea Regulamentului de decembrie 2015 la consiliul profesoral.
activitate a secfiei.
1.8 Regulament elaborat, aprobat
Elaborarea Regulamentului de Octombrie — Voloh Lilia la consiliul profesoral.
activitate a catedrei. decembrie 2015
1.9 Regulament aelaborat,
Elaborarea Regulamentului de Octombrie — Coica V. aprobat la consiliul
organizare si desfdsurare a practicii. decembrie 2015 profesoral.
1.10 Octombrie 2015 Galuged Alexandru | Ghid elaborat, aprobat la
Elaborarea ghidului de Implimentare a consiliul profesoral.
Sistemului de Credite in VET in
Colegiu.
1.11 Octombrie — Danu Dumitru Platforma elaborata, aprobata
Elaborarea platformei de dialog social | noiembrie 2015 la Consiliul Profesoral.
cu partenerii educationali.
1.12 Octombrie 2015 Galugea Dosar Informational elaborat,
Finalizarea Dosarului Informational Alexandru- aprobat la Consiliul de
(catalog al cursurilor) Anexa nr.5. cordonator Administratie. Difuzat la
Banari A. sectii si catedre.
Guzun R.
Muscinschi V.
Guzgan D.

Sargarovschi S.
Ciugureanu L.
Vlasenco A.
Tancev A.
Bondari L.
Goncearencu A.
Golic L.
Baraniuc V.
Iftodii O.
Camerzan L.




1.13 Octombrie - Zelentova I Dosar Informational tradus
Traducere 1n limba engleza noiembrie 2015
1.14 Octombrie - Cirlan M. Dosar Informational publicat
Publicarea Dosarului Informational. | noiembrie 2015 pe pagina WEB al
Colegiului.
Crearea conditiilor pentru 2.1. Decembrie 2015 Galusca A Tema studiatd la Consiliul
realizarea drepturilor la educatie | Monitorizarea procesului de Sirbu A Profesoral , Proiect de
de calitate implimentare a Sistemului de Credite Danu E Hotérire adoptat.Activitati de
Transferabile in grupele anului LII Voloh L perfectionare a procesului de
Besleagd N implementare a Sistemului
de Credite Transferabile.
22 22.08 -15.09 Sefii de catedre , Programe analitice elaborate.
Flaborarea programelor analitice in 2015 profesorii Programe analitice aprobate
baza de credite transferabile la disciplinelor de la Consiliul Profesoral.
disciplinele de specialitate ale anului specialitate. Difuzat la secti si catedre.
II (componenta generald, socioumana,
fundamentald, de specialitate,
optionald, stagii de practicd,la libera
alegere).
2.3 Géluscd Alexandru | Hotarfrea Consiliului
Analiza procesului educational,planul | 01.09- 15.09 Gonta Ludmila Profesoral adoptata.
de studii 2014-2015, si obiectivele 2015 Coica Vitalie Obiectele corpului profesoral
pentru anul de studii 2015-2016. Sirbu Ala pentru anul de studii 2015-
Sefii de sectie, 2016 adoptate.
catedre.
2.4 03.01 -11.01 Géluscd Alexandru | Hotédrirea Consiliului
Analiza procesului educational pe 2016 Gonta Ludmila Profesoral adoptata.
semestrul I al anului de studii 2015- Coica Vitalie Obiectele corpului profesoral
2016, si obiectivele corpului Sirbu Ala adoptate pentru semestrul 1I
profesoral pentru semestrul IT al Sefii de sectie, al anului de studii 2015-
anului de studii 2015-2016. catedre. 2016.
Asigurarea cadrului normativ 3.1 Octombrie - Plan de actiuni elaborat.
pentru punerea in aplicare a Elaborarea planului de actiuni pentru | noiembrie 2015 Negara Nina Plan de actiuni aprobat de
Codului Educatiei. punerea in aplicare a Codului Galugca Alexandru | cétre Consiliul Profesoral.
Educatiei in Republica Moldova. Gonta Ludmila

Coica Vitalie

|




3.2 Conform planului | Galuscd Alexandru | Desfasurarea sedintelor de
Cordonarea activitatilor intre de actiuni. Gonta Ludmila lucru referitor la coordonarea
subdiviziunile colegiului (conform Coica Vitalie activitatilor . Emiterea
organiogramei) privind realizarea Sefii de sectie, ordinului respectiv
planului de actiuni pentru punerea in catedre.
aplicare a Codului Educatiei.
Organizarea si desfasurarea 4.1 Martie ~Aprilie Banari Alla Bilete elaborate.
evaluarilor sumative. Elaborarea biletelor pentru examenele | 2016 Profesorii Bilete aprobate ,
de absolvire, axate pe evaluarea disciplinelor Teste elaborate si aprobate
competentelor. Bondari Lidia de catre Directorul Adjunct
1. Ecologia si Protectia Profesorii pe Instruire.
Mediului Ambiant, disciplinelor - .
2. Gospodirirea si Protectia Sargarovschi
Apelor. Sergiu
3. Silvicultura si Gradini Profesorii
Publice. disciplinelor
4. Geodezie , Topografie, Baraniuc
Cartografie. Valentina
5. Protectia antiincendiari. Profesorii
6. Meteorologia disciplinelor
Testelor pentru examenele orale.
4.2 Noiembrie 2015 Sirbu Ala — - Teste elaborate si
Elaborarea testelor, organizarea Martie 2016 coordonator aprobate de citre
desfasurdrii testdrilor in grupele Banari Alla Directorul Adjunct
anilor III la disciplinele de Bondari Lidia - Testari desfasurate
Bacalaureat, anul IV si [I(in baza Baraniuc - Analiza rezultatelor
studiilor de cultura generala, liceu) la Valentina la sedinta
disciplinele incluse in examenele de Zagorodniuc catedrelor.
absolvire. Tatiana - Generalizarea
Sargarovschi testdrilor si
Sergiu. prezentarea ei la
Consiliul de
Administratie
43 Decembrie 2015 Galusca Alexandru | Monitorizare .
Monitorizarea desfdsuririi sesiunilor Mai 2016 Gonta Ludmila Completarea fisei de
de iarn3, vard in toate grupele Tunie 2016 Danu Elena monitorizare.
colegiului. Voloh Lilia

Olaru Valentina




4.4
Elaborarea documentelor instructiv-
metodice, agende de control ale
procesului educational.

Cu o luni nainte
de desfasurarea
controlului.

Sirbu Ala

Elaborarea documentelor
instructiv-metodice,
aprobarea lor 1a Consiliul
Metodic.

Elaborarea agendelor , de
control ale procesului
educational, aprobarea lor la
Consiliul Metodic.
Difuzarea lor la catedre,
sectii de studii.

4.5
Organizara si desfisurarea
concursurilor gcolare la disciplinile de
culturd generali.
in colegiu (nivel local).

La nivel zonal (desfigurat in colegiu).

Decembrie 2015

Tanuarie 2016

Sirbu Ala

Sefii de catedre
Profesorii
disciplinelor.
Inspetorul scolar
Sirbu Ala

Elaborare teste
Desfisurarea concursurilor
Generalizarea rezultatelor
Organizarea elaborarii
testelor.

Organizarea desfasurarii
concursurilor.

Prezentarea rapoartelor la
Ministerul Educatiei.

Cadrul de politici

Obiectiv general:Elaborarea , impimentarea, monitorizarea , si evaluarea politicilor in domeniul educatiei.

Nr. Actiuni Subactiuni Termen de Responsabili Indicatori Rezultate Observatii
D/o realizare
L. Dezvoltarea sistemului 1.1 Decembrie 2015 | Besleaga Nina Sesiuni configurate

automatizat de construire a Configurarea sesiuni de examene , | Februarie 2016 | Voloh Lilia Baza de date constituita

bazei de date despre stabilirea termenilor de Mai 2016 Danu Elena

candidatii la examenele de introducere a datelor privind Corasevici

absolvire (Bacalaureat si candidatii la sesiunea de examene Adrian

colegiu) 2015 decembrie, 2016 februarie, Dirigintii de

mail.

grupe




1.2

Rapoarte statistice

Completarea bazei de date despre | Februarie 2016 elaborate, prezentate

candidatii la examenele de Ministerului Educatiei.

absolvire (Bacalaureat i

absolvire)

1.3 Februarie —- Comisia de Rapoarte elaborate si

Generalizarea raportului privind martie 2016 verificare a prezentate Ministerului

restantierii sesiunilor anterioare, autencititati Educatiei.

determinarea exactd a numarului notelor.

corect de examene per candidat la Voloh Lilia

examenul de Bacalaureat, Danu Elena

absolvire a colegiului Corasevici

determinarea corectitudinii Adrian

inscrierii acestora in sistem. Besleaga Nina

1.4 Conform Conform Prezentarea listelor

Selectarea si introducerea ordinului ordinului pe candidatilor la centrele de

candidatilor participanti in Ministerului colegiu. Bacalaureat si Ministerul

sesiunea suplimentard/repetata si Educatiei si pe Educatiei.

generarea rapoartelor statistice. colegiu.

Iunie ~Iulie
2016

Implementarea tehnologiilor 2.1 lanuarie — Galugca Achizitionarea
informationale si Implementarea instruiri asistate la | Februarie 2016 | Alexandru HARDWARE si
comunicationale in educatie. | calculator la cite o disciplina de la profesorii SOFTWARE pentru

specialitatile:

“Gospodarirea si Protectia Apelor”
“Meteorologie”

Achizitionarea HARDWARE si
SOFTWARE pentru disciplinile
respective.

disciplinile respective.




2.2 Martie 2016 Corasevici Formare

Formarea profesorilor pentru Adrian

aplicarea softurilor.
Implementarea politicilor in 3.1 Ianuarie 2016 Gilugca Pasaportizare .
domeniul educatiei. Pasaportizarea documentelor de Alexandru

politici, a actelor normative i Secretarii

legislative in domeniul sau cu colegiului

referire la domeniul educatiei.

32 Septembrie Difuzare

Difuzarea documentelor de politici | 2014

sefilor de sectie, catedre, cabinet Ianuarie 2015

metodic.
Eficientizarea gi flexibilitatea 4.1 Sptembrie 2016 | Sirbu Ala Program de instruire
procesului de formare Elaborarea programului de continud elaborat.
continud a cadrelor didactice | instruire continui in perioada de 5
si manageriale. ani pentru corpul profesora:

Profesori la disciplinile de culturad

generald si de specialitate.

4.2 Permanent Gilugca

Incurajarea si stimularea Alexandru

profesorilor tineri specialisti Banari Alla

licentiati de a-si continua studiile Bondari Lidia

prin masterat( Inaintarea lor 1 Baraniuc

sustinerea gradelor didactice, Valentina

repartizarea unui numar de ore Zagorodniuc

sporit) Tatiana

Sargarovschi

Sergiu




4.3 Permanent Gilusca Obtinerea gradelor
Stimularea profesorilor cu Alexandru didactice urméatoare.
randament nalt de activitate la Banari Alla
obtinerea gradelor didactice Bondari Lidia
ierarhic superioare. Baraniuc
Valentina
Sargarovschi
Sergiu
Zagorodniuc
Tatiana
Sirbu Ala
4.4 sistematic Galugcd Sistem de Credite
Implementarea in continuare a Alexandru implementat.
Sistemului de Credite profesionale Gonta Ludmila
pentru asigurarea mobilitatii si Sirbu Ala
dezvoltirii profesionale. Baraniuc
Asigurarea transparentei totale. Valentina
Banari Alla
Bondari Lidia
Sargarovschi
Sergiu
Zagorodniuc
Tatiana

III Imbunitatirea managementului in educatie

Nr. Actiuni Subactiuni Termen de Responsabili Indicatori Rezultate Observatii
D/o realizare
L. Consolidarea procesului de 11 Permanent Galusca Introducerea elevilor in

participare a studentilor la Consolidarea procesului de Septembrie Alexandru consilile profesorale si de

luarea deciziilor si participare a studentilor la luarea | (15 Danu Elena administratie, comisiei

imbunititirea procesului deciziilor prin Inaintarea elevilor (inaintarea Voloh Lilia bursiere.

educational. ca membri ai consililor pedagogice reprezentantilor) Besleaga Nina

si de administratie, comisiei




bursiere

Revizuirea si asigurarea

2.1 Permanent Directorul Regimuri respectate.
normelor sanitare igienice Respectarea regimului termic, de Adjunct pe
ale salilor de clasa. iluminare, sanitar, in blocurile de Gospodarire,
studii si In camin. intendentii
blocului de studii
si cAmin,
Asigurarea elevilor cu seturi 3.1 Septembrie — Achizitionare
de manuale Achizitionara manualelor scolare | Decembrie 2015

la limba si literatura romand,
matematica, limbi straidine.

IV. Asigurarea coeziuni sociale pentru oferirea unei educatii de calitate

Elaborarea mecanismului de 1.1 Septembrie — Galuged Contrete de parteneriat
ceare a parteneriatelor pentru | Dezvoltarea de parteneriate intre Decembrie 2015 | Alexandru incheiate.
educatie de calitate. catedrele colegiului si agentii Sefii de catedre.
economici.
1.2 I semestru al Negara Nina Demersuri prezentate

Inaintarea demersului citre
Ministerul Educatiei cu referire la
dotarea laboratoarelor si atelierelor
cu suportul (1))CONSEPT);(i1)
Imbunitatirea calitatii
invitdmintului vocational in
domeniul TIC; (iii) consolidarea
capacitisilor furnizorilor de
pregitire profesionald pe sectorul
apd si canalizare.

anului 2015-
2016

Ministerului Educatiei.




V. Studierea experientei Inaintate

Studierea experientei
inaintate a profesorilor. Cu
referire la organizarea gi
desfagurarea orelor practice a
disciplinele de specialitate.

1.1
Studierea experientei avansate a
profesoarei

Semestrul II al
anului de studii
2015-2016

Gilusca
Alexandru
Sirbu Ala

Sefii de catedre

Experienti vansata
studiatd si propagatd
Consiliului Profesoral.

VI Activitatea manageriala de indrumare si control
Obiectiv: Asigurarea manageriala si metodica a Sistemului Educational

Sedinte cu caracter
organizatoric sau instructiv.

Directorul colegiului
Negara Nina

Director Adjunct pe
Instruire A.Géluscd

Sedinta de lucru
,Elaborarea centralizatoarelor
Grupelor”

August 2015

Giluscd A.

Centralizatoare elaborate.




Sedinte de lucru August 2015 Giluscad A. Ore distribuite

“Distribuirea Orelor pentru sarja

didactica”

Sedinte de lucru Septembrie Galused A. Dosar informational

“Elaborarea dosarului 2015 elaborat.

informational”

Sedinte de lucru Septembrie Galugea A Raport anual elaborat ,

“Elaborarea raportului anual” 2015 prezentat Ministerului
Educatiei

Sedinte de lucru Octombrie 2015 | Gilused A Raport statistic elaborat si

“Elaborarea raportului statistic prezentat la BRS

Colegiu -3”

Sedinte de lucru Noiembrie 2015 | Galuscd A Raport elaborat prezentat

“Pregitirea Consiliului profesoral Consiliului Profesoral.

din luna noiembrie”

Sedinta de lucru cu membrii Decembrie 2015 | Galuged A. Informatii pregitite si

comisiilor de pregitire a

Consiliului Profesoral din ianuarie.

Organizarea concursurilor scolare.

prezentate Consiliului
profesoral.




Sedinta de lucru cu profesorii Tanuarie 2016 Gilugea A. Teste pentru examenele de

disciplinelor examwnelor de stat. stat elaborate.

Elaborarea testelor. Tematici intrebarilor
prezentate elevilor.

Sedinta cu profesorii referitor la Februarie 2016 | Giluscd A. Sarja didactica verificata.

ndeplinirea sarjei didactice. Situatie redresata.

Sedinta cu membrii grupului de Martie 2016 Gilused A. Agenda de control

lucru de pregitire a Consiliului elaborata.

profesoral din aprilie. Control desfisurat.

Sedintd cu grupul de lucru pentru | Aprilie 2016 Giluged A. Agenda de control

pregatirea intrebirii de 1a Consiliul elaborata.

profesoral din mai. Control desfasurat.

Sedintd de lucru cu membrii Mai 2016 Gilugea A. Mapele comisiilor de

comisiilor de evaluare si examinare si calificare

codificare. elaborate.

Sedintd de lucru cu membri Tunie 2016 Galugca A. Rapoarte al comisiilor

comisiilor de examinare si
calificare.

elaborate.




Directorul adjunct pe

educatie Gonta Ludmila.

Seful practicii
Coica Vitalie.

Metodist
Sirbu Ala.




Sedintele Consiliului Profesoral pentru anul de studii 2015 - 2016

Tematica Consiliului Componenta Termen de | Activititi de realizare a Distribuirea Indici, Observatii
Profesoral grupului de studiere | realizare procesului de studiere a responsabilitatilor | rezultate
a temei temei
1.Aprobarea planului de Giluged A. August Prezentarea Plan de
invatdmint la specialitatea Baraniuc V. 2015 planului de studii | studii
,lurism” la consiliul aprobat.
profesoral.
2. Constituirea structurilor Coman E. August Prezentarea Structuri
de administratie si metodice 2015 structurilor la aprobate.
consiliul
profesoral.
3. Aprobarea listei Galuged A. August Lista facultativelor si Lista
facultativelor si activitatilor | Gonta L. 2015 activitatilor aprobatd, ore
extrascolare pentru anul de extragcolareprezentate incluse in
studii 2015 — 2016 consiliului profesoral. tarificafie.
'g 4. Analiza examenelor de Sefi de catedre August Analizd prezentata Hotarire
Q| Bacalaureat, sesiunea 2015 2015 adoptata.
% 5. Aprobarea cererilor Sirbu Ala August Cereri prezentate la Cereri
2 | solicitantilor la grade 2015 consiliul profesoral. aprobate.
< | didactice si manageriale
1.Rezultatele activitatii Negara N. Septembrie | Informatii prezentate Galusca A.-raport, | Hotérire
educationale pe anul de Gélusced A. 2015 consiliului profesoral. proiect de hotédrire | adoptata.
studii 2014 —2015 si Gonta L. Gonta L., Coica
obiectivele corpului Coica V. V., Sirbu A., Danu
w0 profesoral pentru anul de Sirbu A. D informatii
S | studii 2015 —2016 Danu D. prezentate.
.2 | 2. Aprobarea raportului Septembrie | Prezentarea raportului Galusca A. Hotarire
S | anual pentru anul de studii Galusca 2015 Prezentarea adoptata.
E Sefii de sectii raportului.
=5
o




trai a locatarilor

1.Analiza realizarii Galusca A. Noiembrie | Analizi prezentati Prezentarea Hotarire
programului managerial pe | Gonta L 2015 Consiliului profesoral. informatiilor. adoptata.
perioada 01.09.15 —
15.11.15
2. Activitatea metodico — Sirbu Ala Noiembrie | Activitati de control. Sirbu Ala- agenda | Hotarire
| stiintificd a profesorilor de Galuscd A. 2015 de control. adoptata.
S | matematicd si limbelor Sefii de catedre Galuscd A.-
3 romana si Tusd pentru prezentare raport.
& | formarea competentelor in
E domeniu si obtinerea unor
‘= | rezultate calitative la
Z | examenele de Bacalaureat
1.Rezultatele activitatii Negara N. lanuarie Analiza prezentati Sirbu Ala- agenda | Hotérire
educationale pe semestrul I | Galuscad A. 2016 de control. adoptata.
al anului de studii 2015 — Gonta L. Galuscd A.-
2016 si obiectivele corpului | Coica V. raport.
profesoral pentru semestrul | Sirbu A.
I Sefii de sectie
2. analiza procesului de Galuscd A. lanuarie Analizd prezentati la Sirbu Ala- agenda | Hotéarlre
implementare a Sistemului Sirbu A, Danu E., 2016 consiliul profesoral. de control. adoptata.
de Credite Transferabile in | Voloh L. Besleaga N Galusca A.-
Colegiu (anii I si IT) prezentare rapott.
@ | 3. Analiza situatiei tehnico- | Ghetivu F. - lanuarie Analiza prezentata.
| N . . . ..
S | sanitare §i a activitatii Gonta L. 2016
.2 | educative in camin §i
§ sarcinile pentru
= imbunadtatirea conditiilor de
e




Mai 2016

"

Colegiu apreciat cu rezultate
slabe n procesul de
cartografie

1.Sustinerea publicd a Februarie Rapoarte prezentate la Sirbu Ala proiect | Hotérire
rapoartelor de autoevaluare 2016 consiliul profesoral. de hotarire. adoptata.
Sirbu Ala
E 2. Analiza procesului de Galuged A. Februarie Analiza prezentata la Agenda de Hotarire
a desfasurare a studiului Bondari L. 2016 consiliul profesoral. pregétire a adoptata.
‘% | individual ghidat in grupele | Baraniuc V. intrebarii
E anului I 5111 Banari A. Sirbu A.
<2 | (propagarea experientei Sargarovschi S.
& | inaintate) Zagorodniuc T.
1.Activitatea catedrelor Galused A. Aprilie Analiza activitafii Banari A. Hotérire
Ecologia si protectia apelor | Sirbu A. 2016 catedrelor. Bondari L. adoptata.
si Silviculturd, referitor la Coica V. Rapoarte
utilizarea metodelor activ— | Banari A. prezentate.
participative de predare in Bondari L.
scopul formaérii
competentelor profesionale
2. Realizarea planurilor de Galusced A. Aprilie Prezentarea rapoartelor. Danu E. Hotérire
2 | activitate a sectiilor de studii | Voloh L. 2016 Besleaga N. adoptata.
& | L 1L, 111, pe perioada Besleaga N. Voloh L.
&2 | 16.11.15 - 15.04.16 referitor | Danu E.
& | la asigurarea frecventei
< | elevilor
1.Realizarea planului de Galuged A. Mai 2016 Analiza realizarii planului. Hotarire
redresare a situatiei din adoptata.




Sedintele Consiliului de Administratie pentru anul de studii 2015 - 2016

Tematica Consiliului de Componenta Termen de | Activitéti de realizare a Distribuirea Indici, Observatii
Administratie grupului de studiere | realizare procesului de studiere a responsabilitatilor | rezultate
a temei temei
1.Aprobarea fiselor de post | Negara N . 1-15,09 Fise elaborate. Negara N. Fise
ale angajatilor Colegiului Galuscd A. 2015 Coman E. aprobate.
g 2. Acordarea primelor Gonta L.
A | pentru salariatii Colegiului Sirbu Ala.
% 3. Realizarea planului de Informatie prezentata. Sirbu A.
:;g” admitere 2015 — 2016 Rapoarte
4.Aprobarea modificarilor la | Negara N . 1-15.09 Modificari efectuate. Negara N . Modificari
continutul contractului de Sirbu E. 2015 Sirbu E. aprobate.
studii cu taxa. Informatie.
1.Aprobarea normelor Galusca A. 15-30.09 Norme stabilite Giélusca A. Norme
didactice anuale ale 2015 Chirilov Agripina | aprobate.
0 profesorilor Coordonare.
S | 2. Acordarea primelor Negara N . 15-30.09 Prime calculate Negara N . Prime
.2 | pentru salariatii Colegiului Sirbu E. 2015 Sirbu E. aprobate
& | cu ocazia zilei profesionale
q,a) 3. Aprobarea
% centralizatoarelor pentru Galuscd A. 1-15.09 Centralizator elaborat. Galusca A. Centralizator
“ | anul de studii 2015 —2016 2015. Informatii. aprobat.




1.Aprobarea platformei de Danu D. 15.-30.09 Platforma elaboratd Danu D- Platforma
dialog social cu partenerii 2015 prezentarea apobata
educationali platformei
2. Respectarea prevederilor | Gélusca A. Voloh L, | 15-30 Control efectuat Galuscd A.- Proiect de
instructiunii cu privirea Danu E. 10 coordonare hotérire
completarii registrelor Besleaga N. informatie
grupelor si notarea elevilor 15-30 Control efectuat Hotarire
v, | 3. Pregatirtea cdminului Ghetivu F. 10 adoptatd
= | blocului de studii pentru Mazureac E.
‘% | perioada rece a anului. ' Control efectuat Iordachi Maria- Hotérire
'_E 4. Asigurarea elevilor cu Iordachi M. 15-30 informatie. adoptatd
£ | manuale, necesititile Danu Galina. 10
=3 .. .
5 | completarii fondului de
C | carte.
1.Analiza rezultatelor Danu E,Voloh L, 1-15.11 Controlul efectuat Sefii de catedre Analiza
atestdrii elevilor BesleagaN. 2015 Informatii prezentati
Dirigintii
2. Analiza parcurgerii Gélusca A. Danu E. | 1-15.11 Controlul efectuat Galugca A. Hotérire
materiei de studii in Voloh L, Besleaga N | 2015 Raport. adoptata
catedrele ,,Stiinte
«, | Filologice” si ,, Turism si
= | Stiinte Socio-Umane”
S | 3. Organizarea activitdtii de | Ghetivu F. SirbuE. | 1-15.12
'_E evaluare, inventariere §i Contabilul pe 2015 Evaluare desfasurata Ghetivu F. Hotérire
g decontare a bunurilor materiale, sefii de raportor adoptata
E ' materiale cabinete,intendentii.
« | 1-Aprobarea termenelor de Danu E, Voloh L, 1-15.12 Orar elaborat Voloh L. raportor | Orar aprobat
= | desfdsurare a sesiunilor si de | Besleaga N. 2015
5 | lichidare a restantelor Chirilov Agripina | Proiecte
:_E 2. Avizarea proiectelor Negara N. 1-15.12 Proiecte elaborate. Rapotor. prezentate
g | statelor de personal si de Sirbu E. 2015 Ministerului
§ bursi a Colegiului Educatiei.
=]




1.Desfasurarea activitatilor | Sirbu A 12-17.01 Concurs desfasurat Sirbu A .-raportor | Oferte
de organizare si desfasurare | Sefii de catedre 2016 Gonta L.-raportor. | prezentate
a concursurilor scolare la profesorii de obiecte. Ministerului
© disciplinile liceale Educatiei.
= 2. Darea de seamé a Danu E, Voloh L. 17-25.01 Dari de seami analizate. Hotarire
2 | dirigintilor grupelor cu Besleaga N 2016 adoptati.
= | frecventa scazuta referitor la
E combaterea absenteismului
= | scolar
1.Analiza desfasurarii orelor | Gilusca A. 1-15.02 Control desfasurat Galusca A. Hotarire
E facultative, activitatilor Gonta L. 2016 Gonta L. adoptata.
Q3 extragcolare in Colegiu. Sefii de sectii. Raportori
'E 2. Evaluarea completarii Gaélusca A. 1-15.02 Evaluare desfagurata. Géluscda A Hotarire
5 | documentatiei catedrelor Sefii de catedre. 2016 Raportor. adoptata.
<2 | conform Nomenclatorului
= | documentelor Tip.
1.Analiza parcurgerii Galusca A. Danu E, | 1-15.03 Analiza desfasurata Galusca A Hotarire
o | materiilor de studii la Voloh L. 2016 Raportor. adoptata.
= | catedrele ,,Stiinte Exacte” Besleaga N
‘:: si ,,Silviculturd”
.§
=
o | 1.Mersul, realizarea sarjelor | Danu E, 1-15.04 Control efectuat Besleaga N Dupa
= | didactice a profesorilor pe Voloh L. 2016 raportor necesitate
‘s | anul de studii 2015 -2016 | Besleaga N ordin.
E
<




absolvire

1.Aprobarea termenilor de Danu E, 1-15.05 Orar elaborat Voloh L Orar aprobat
desfagurare a sesiunii de Voloh L. 2016 Raportor.
vara si lichidare a restantelor | Besleaga N

Z | 2. Aprobarea componentei Negara Nina 1-15.05 Componenta formatd Negara N. Componenta

& | Comisiei de Admitere 2016 Raportor. aprobata

' | 3. Constituirea comisiilor de | Gilugcd A. 1-15.05 Comisii formate. Gilugca A. Comisii

= examinare §i calificare Sefii de catedre 2016 raportor aprobate.
1.Realizarea sarjelor Danu E, 1-18.06 Sarje calculate Galuscd A. Prezentate
didactice de cétre profesori | Voloh L. 2016 Raportor contabilitati
pentru anul de studii 2015 — | Begleaga N

o | 2016

= | 2. Organizarea si Negara Nina 18.06-24.06 | Diplome perfectate. Negara N Diplome

% | desfasurarea festivitatii de Gonta Ludmila 2016 Organizator. inminate.

'5 inminare a diplomelor de

=




Activitatea de control

Control intern

Nr. | Tipul Tematica Responsabili/ Termende | Indicatori /rezultate Organul care
d/o | controlului Controlului Activitagi realizare analizeazi
controlul
1. | Personal Sustinerea examenului medical de cétre August 2015 25 - Control realizat .
personalul Colegiului. Ceban R. 30.08.2015
Profesori.
2. | Tematic Nivelul pregatirii Colegiului cétre noul Director adjunct 25 - Control realizat . Consiliul de
an de studii. pe gospodarire / 30.08.2015 | Hotarire adoptata administratie.
blocurile de studii
Mazureac E./
Céminul
Mogurean R./
Cantina
3. | Personal Controlul elaborarii proiectelor tematico | Septembrie 2015 | 1.09 — Control realizat Volante
— calendaristice de lunga durati. Galugcd 10.09.2015 | Proiecte elaborate directorului
Alexandru adjunct pe
Sirbu Ala instruire.
Sefii de catedre
Controlul elaborérii planurilor de
activitate a catedrelor; sectiilor de studii,
Tematic consiliului metodic. 1.09 - Control realizat
Galuged 10.09.2015 | Planuri elaborate
Controlul elaborarii programelor de Alexandru Consiliul de
Tematic activitate a cabinetelor specializate , administratie
instructiunilor referitor la protectia 1.09 - Control realizat
muncii in laboratoare, cabinete de studii. 10.09.2015 | Programe elaborate
Galusca
Alexandru Volante
directorului
adjunct pe
instruire
4. | Tematic Controlul elaborariisi Incheierii Gilugcd 1.09 - Control realizat Consiliul de




contractului de studii institutional Alexandru 10.09.2015 | Contracte elaborate i administratie.
(Anexa 4). Sefii de sectii incheiate

Danu Elena

Voloh Lilia

Besleagd Nina

Personal Validarea situatiei scolare a Danu Elena 1.09— Control realizat Consiliul
restantierilor/lichidarea restantelor. Voloh Lilia 17.09.2015 | Hotérirea consiliului profesoral.

Besleagid Nina profesoral,ordinul
respectiv.

Generalizator | Rezultatele activitatii educationale pe Galugcd 1.09 - Analizd , control realizat | Consiliul
anul 2014 — 2015 si obiectivele corpului | Alexandru 15.09.2015 | raport anual ntarit la profesoral.
profesoral pe anul de studii 2015 —2016. | Gonta Ludmila Consiliul Profesoral.

Sirbu Ala
Danu Elena
Voloh Lilia
Sargarovschi S.
Baraniuc
Valentina
Banari Alla
Zagororniuc
Tatiana
Bondari Lidia
Danu Dumitru.

Tematic Asigurarea procesului de predare a Galuged 1.09 - Control realizat Consiliul de
disciplinelor cu profesori , distribuirea Alexandru 15.09.2014 | Asigurarea cu cadre administratie.
sarjelor didactice. didactice

Sarja didactica fixatd.
Octombrie 2015

Tematic Completarea documentatiei scolare de Danu Elena 1.10 —25.10 | Control realizat Consiliul de
cdtre diriginti, profesori, lucrdtorul Voloh Lilia 2015 Hotérirea administratie.
medical. Besleaga N. adoptat

Inspectorul scolar

Tematic Nivelul pregitirii serviciului tehnic catre | Ghetivu F. 1.10 - 26.10 | Control realizat Consiliul de

sezonul de Incilzire , elaborarea 2015 Proiect de hotérire administratie.

masurilor de economisire a energiei
electrice , termice, gazului, apei.




Tematic Asigurarea elevilor cu manual , 10.10.2015 | Hotérire adoptatd. Consiliul de
necesitatea completariifondului de carte. Activitdfi de redresare a | administratie.
situatiei elaborate
Tematic Analiza parcurgerii materiei de studiila | Gélused A. 15-30.10 Analiz prezentatd Consiliul de
catedrele “stiinte filologice si Turism i | Voloh L. 2015 Hotérire aprobata. administratie.
stiinte socio-umane Danu E.
Begleaga N.
Zagorodniuc T.
Baraniuc V.
Noiembrie 2015
"""" : Organizarea activitatii de evaluare, Ghetivu F. 1.11 —-30.11 | Evaluare realizatd Consiliul de
C’ ¢ s dor | inventariere si decontare a bunurilor Sirbu E. 2015 administratie.
\ material. Contabilul pe
materiale.
Rezultatele atestarii elevilor Danu Elena 15-30.11 Atestare desfasurata Consiliul de
Voloh Lilia 2015 administratie.
Besleaga N.
, Analiza realizérii programului Negara N. 01.11-15.11 | Analiza realizaztd Consiliul
6= "’f’“”i "~ | managerial pe perioada Giluscd A. 2015 Hotdrire adoptati profesoral.
Lo @ ETER ) 01.09-15.11.2015 Gonta L.
Coica V.
Danu D.
Tematic Activitatea metodico-stiingifici a Sirbu A. 01.11-30.11 | Control realizat Consiliul
profesorilor de matematicd, limba Géluged A. 2015 Hotérire adoptata profesoral.
romand si ruséd pentru formarea Sargarovschi S.
competentelor pentru sustinerea Zagorodniuc T.
bacalaureatului.
Decembrie 2015
Tematic Analiza procesului de implementare a Gélusca 1-20 .12 Control realizat Consiliul
sistemului de credite transferabile in Alexandru 2015 Hotarfre adoptata profesoral.
grupele anului I gi IT Sirbu Ala
Voloh Lilia
Danu Elena
Besleaga N.
Sefii de catedre.

Ianuarie 2016




Generalizator | Analiza procesului educational pentru Galugcd 03.01 - Control realizat Ordin / dupa
semestrul I al anului de studii 2015 — Alexandru 10.01 2015 | Analizi prezentatd necessitate
2016 si obiectivele corpului profesoral Sirbu Ala Consiliul
pentru semestrul IL. Danu Elena profesoral.
Voloh Lilia
Besleaga Nina
Sargarovschi
Sergiu
Baraniuc
Valentina
Banari Alla
Zagorodniuc T.
Bondari Lidia
Tematic Analiza situatiei tehnico-sanitare, Ghetivu F. 03.-30.01 Analiza Consiliul
activitifii educative in cdmin. Gonfa L. 2016 Hotarire adoptatd profesoral.
Tematic Desfasurarea concursurilor scolare Ala Sirbu 11-23.01 Analiza Consiliul de
2016 Hotarire adoptatd administratie
Tematic Analiza frecventei in unele grupe. Déri Gonta L. 03.01-30.01 | Analiza Consiliul de
de seamad ale dirigintilor. Sefii de sectii 2016 Hotérire adoptatd administratie
Februarie 2013
Tematic Analiza desfasurdrii studiului individual | A.Géaluscd 01.02-20.02 | Analiza Consiliul
ghidat in grupele anului I si II A.Sirbu 2016 Hotérire adoptata profesoral.
Sefii de catedre,
sectii.
Tematic Analiza desfdsudrii orelor facultative, Giluscd A. 01.02- Analiza Consiliul de
activitatilor extragcolare in colegiu. Gonta L. 20.02 Hotérire adoptata administratie
Sefii de sectii 2016
Tematic Controlul rapoartelor de autoevaluare a Galuscad A. 01-15.02 Control realizat Consiliul
pretendentilor la grad. Gonta L 2016 Hotérire adoptata profesoral.
Sirbu A.
Martie 20156
Tematic Analiza parcurgerii materiilor de studii Gaélusca 1.03 - Proiect de hotarire Consiliul de
la catedrele “Stiinte exacte” si Alexandru 15.03.2016 | Ordin dupa necessitate. | administratie
»Silviculturd” Sefii de catedre
Sirbu Ala

Sefii de sectii




Tematic

Controlul desfasurarii sesiunii ce precede | Galuscs 22.03 — Informatia la volanta Volante
examenele de absolvire in grupele Alexandru 30.03.2016 | directorului adjunct pe directorului
absolvente. Gonta Ludmila instuire adjunct pe
Sectia studii Control desfigurat. instruire.
Aprilie 2016

Tematic Realizarea planurilor de activitate a Gélusca A. 1.04-22.04 | Rapoarte prezentate Consiliul
sectiei de studii referitor la asigurarea Sefii de sectii. 2016 profesoral.
frecventei elevilor.

Tematic Activitatea catedrei Ecologie si protectia | Galugcd A. 1.04-22.04 | Analiza prezentatd Consiliul
apelor referitor la utilizarea metodelor Sirbu A. 2016 profesoral.
activ-participative. Coica V.

Sefii de sectii.
Tematic Mersul realizarii sarjelor didactice a Danu Elena 1.04-15.04 | Informatie prezentati. | Consiliul de
profesorilor pe anul de studii 2015-2016 | Voloh Lilia 2016 Ordin dupi administratie.
Besleaga Nina necesitate.
Mai 2016
Tematic Desfasurarea sesiunii de vara Galugea A. Conforn Control realizat . Consiliul de
Gonta L. orarului Analizd prezentata. administratie.
Sefii de sectii

Tematic Realizarea planului de redresare a Negara N. 1-20.05 Informatie prezentata Consiliul
situatiei din Colegiu apreciata cu Giélusca A. 2016 profesoral.
rezultate slabe pe procesul de Gonta L.
cartografiere. Coica V.

Tematic Activitatea consiliului Stiintifico- A.Sirbu 1.20.05 Control realizat Consiliul
metodic referitor la realizarea temei de 2016 Proiect de hotérire. profesoral.
cercetare.

Tunie 2016

Individual Realizarea sarjelor didactice de catre Danu FElena 1-15.06 Sarje verificate Consiliul de

profesori pentru anul de studii 2015- Voloh Lilia 2016 Recalcule efectuate.

2016.

Besleaga Nina

administratie.
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OBIECTIVELE-CADRU ALE SECTIEI STUDII PENTRU ANUL
DE INVATAMINT 2015-2016

- studierea complexd si implementarea noilor tehnologii

educationale;
- dezvoltarea competentelor profesionale ale personalului
didactic;
- prevenirea si combaterea absentismului si abandonului scolar;
- autoconducerea;

- mentinerea contingentului de elevi,

- perfectionarea activitatii corpului didactic;

- diversificarea tehnicilor si metodelor didactice in activitatile
curriculare §i extracurriculare, punind accent pe caracterul
preponderent formativ;

- ridicarea calitatii instruirii, folosirea mijloacelor si a metodelor
recomandabile de modernizare a invatdmintului, dezvoltarea
gindirii active si creatoare a elevilor, inlocuirea mijloacelor
dogmatice de transmitere a unor cifre si date cu activitifi
practice, utile cu expuneri atractive 1insotite de material
audiovizual;

- asigurarea unei analize obiective la nivelul fiecirei catedre
metodice, sub aspectul parcurgerii programei analitice si al
nivelului de pregatire a elevilor, cu masuri concrete de
ameliorare a situatiei necorespunzatoare;

- implicarea responsabild si calificatd a cadrelor didactice pentru
sprijinirea elevilor in buna pregitire a tezelor, sesiunilor,
examenelor de promovare, BAC si de absolvire.
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18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
217.

28.
29.

30.

31.
32.

33.

ACTIVITATI ORGANIZATORICE

Distribuirea elevilor pe grupe

Ordinul de inmatriculare in anul de studii 2015-2016
Completarea registrelor de clasi

Distribuirea grupelor dupa silile de studii

Orarul lichidérii restantelor

Oformarea ordinelor (exmatriculare, restabilire, transfer etc.)
Eliberarea si prelungirea carnetelor de elev si de note
Oformarea darilor de seama3 statistice

Organizarea atestérii elevilor

. Pregitirea informatiei pentru sedinfele cu parintii

. Organizarea si desfasurarea tezelor, examenelor de promovare

. Organizarea si desfigurarea practicii elevilor

. Controlul corectitudinii completarii documentatiei scolare

. Controlul proiectelor didactice

. Ritmicitatea acumularii notelor la obiectele de studiu

. Prevenirea esecului si abandonului scolar

. Analiza sistemului de implementare a metodelor de predare in cadrul procesului

educational

Controlul desfagurérii lucrarilor practice si de laborator

Controlul indeplinirii planurilor tematice, programelor de studii

Organizarea si desfasurarea sedintelor de grupa

Controlul si analiza frecventei gi reusitei

Informarea parintilor despre activitatea elevilor

Sedinte cu monitorii grupelor

Coordonarea activitatii sectiei de studii cu catedrele

Evidenta orelor predate de profesori

Inlocuirea orelor si evidenta recuperirilor

Renovarea formelor de desfasurare a examenelor si controlul modului de desfasurare a
consultatiilor

Asigurarea unui management eficient la nivel de sectie, catedrd metodica, clasi de elevi.
Extinderea lucrului experimental si de cercetare stiintificd a profesorilor si elevilor, prin
elaborarea lucrarilor de curs, referatelor, prin organizarea conferinfelor stiintifice.
Perfectionarea lucrului experimental, avind ca scop educarea viitorilor specialisti, prin
sporirea activitatii cercurilor la obiecte, perfectionarea tematicii orelor educative.
Verificarea respectdrii orarului lectiilor

Diversificarea tehnicilor i metodelor didactice in activitdtile curriculare si
extracurriculare, punind accent pe caracterul formativ.

Verificarea tehnologiilor de evaluare si eficacitatea acestora in cadrul disciplinelor de

specialitate.




pe sectii;

Nr. Continut Termen Responsabil

d/o

1 Formarea i dezvoltarea personalititii, prin Permanent Sefii de sectie
valorificarea disponibilitatilor sale din punct de vedre
axiologic, de la sine cétre societate i invers.

2 Dezvoltarea unei gindiri deschise, creative, flexibile Permanent Sefii de sectie
sl a unui spirit critic.

3 Elaborarea unor proiecte de acfiuni bazate pe Permanent Sefii de sectie
cunoasterea  particularitdfilor personale si  pe
utilizarea eficientd a timpului.

4 Promovarea strategiilor Invatimintului centrat pe Permanent Sef de sectie, sef
elev, prin asistéri reciproce la lectii, participari la catedra
intruniri metodice, conferinte, seminare de formare
continua.

5 Continuarea procesului de renovare a proiectirilor si August Sefii de sectie,
programelor analitice in concordantd cu schimbarile Mai sef catedra
sociale gi economice. Tunie

6 Ameliorarea calitdtii procesului de predare —invatare Permanent Administrafia,
prin consolidarea bazei tehnico-didactice §i asigurarii sef sectie, sef
accesului la informatie a studentilor si profesorilor. catedrd

7 Asigurarea unui management eficient la nivel de Permanent Sef sectie, sef
sectie, catedra metodica, clasa de elevi. catedrd

8 Extinderea activitdfii de cercetare aplicativi a Pe parcursul Sef sectie, sef
elevilor, profesorilor, prin elaborarea lucrarilor de anului de catedra
curs, referatelor, conferintelor stiintifice studentesti. invatamint

9 Validarea situatiei scolare pentru anul scolar 2015- Permanent Sefii de sectie
2016.

10 Evidenta efectivului de elevi, a documentelor scolare, Permanent Sefii de sectie
a situatiei scolare, migcarea elevilor, rapoartele
statistice.

11 Intocmirea §i completarea cataloagelor, ritmicitatea Permanent Sefii de sectie
acumuldrii notelor.

12 Intocmirea orarului lectiilor. 01-10.09.2015 | Sefii de sectie

13 Identificarea elevilor cu probleme de frecventa, Permanent Sefii de sectie
precum si a cauzelor care duc la aparitia abandonului
scolar.

14 Familiarizarea  elevilor cu  drepturile  si Permanent Sefii de sectie
responsabilititile ce le au, precum si recompensele si
sanctiunile ce le pot primi.

15 Verificarea respectdrii  orarului §i  realizarea Permanent Sefii de sectie
programelor de studii, a sarjei didactice.

16 Diversificarea tehnicilor si metodelor didactice 1n Permanent Sefii de sectie
activitdfile curriculare i extracurriculare, punind
accent pe caracterul formativ.

17 Ameliorarea calitatii instruirii. Permanent Sefii de sectie

Activitati organizatorice
1 Evidenta indeplinirii documentatiei scolare: 01-23.10.2015 | Sef sectie
- registrelor grupelor, carnetelor de note, Sedinta
carnetelor de elev,
- evidenta indeplinirii orelor,
- evidenta dinamicii reusitei elevilor.
2 Analiza totalurilor reusitei si frecventei in grupe si Lunar Sefii de sectie




- sedinte de grupa, curs, sectie, in vederea discutérii
problemelor de reusitd, participarea la sedintele
metodice profesionale, reuniunile dirigintilor de
grupe;

- sedinte cu monitorii grupelor in vederea
determindrii problemelor de reusitd, frecventd, de
organizare a activitétii independente a elevilor;

- sedinte cu dirigintii de grupe.

3 Sedinte ale sectiei privitor la totalurile reusitei si Permanent Sefii de sectie
frecventei.
4 Monitorizarea achitérii taxelor pentru studii. Permanent Consiliul de
administratie
5 Verificarea realizarii sarjei didactice a profesorilor. Lunar Sefii de sectie
6 Evidenta zilnicd a frecventei elevilor la ore. Zilnic Sefii de sectie
7 Analiza lunara a acumuldrii de note. Lunar Sefii de sectie
8 Controlul proiectelor didactice. Zilnic Sefii de
sectie,metodistul
Perfectionarea procesului educational
1 Perfectionarea formelor de evaluare a cunostintelor, Pe parcursul Sef sectie, sef
abilitdtilor si aptitudinilor: anului catedra,
- elaborarea testelor de evaluare cu caracter analitic si profesorii
aplicativ si renuntarea la probele cu caracter
reproductiv;
- elaborarea criteriilor de apreciere §i autoapreciere.
2 Controlul calitatii predarii : Pe parcursul Sef sectie
- asistarea si evaluarea lectiilor; anului
- controlul calitafii desfasurdrii lectiilor practice si de
laborator;
- controlul modului de utilizare a materialelor
didactice, a literaturii de specialitate, mijloacelor
tehnice de instruire;
- evidenta modului de realizare a controlului caietelor
la lectiile de 1. roména, matematicd, 1. moderne s. a.
- asistarea la examenele de promovare;
-controlul desdsurérii consultatiilor pentru examene.
3 Analiza rezultatelor sesiunii de examinare . Ianuarie, iunie | Sef sectie
4 Evidenta restantelor si controlul modului de lichidare | Ianuarie, iunie | Sef sectie
a lor.
5 Planificarea lectiilor demonstrative. Periodic Sefii catedrelor
Sectia studii
6 Asistarea reciprocd a profesorilor, in scopul Pe parcursul Sefii de sectie
promovarii experientei pedagogice. anului Sef catedra,
profesorii
7 Evaluarea procesului educational in grupele | 01-18.12.2015 | Consiliul
absolvente. profesoral
8 Admiterea elevilor la examenele de BAC si de| 15-20.05.2016 | Consiliul
absolvire. profesoral
9 Validarea situatiei scolare a elevilor, promovarea lor. 09.2015 Consiliul de
06.2016 administratie




Activitatea educationald extracurriculara

Acordarea ajutorului didactic | Pe parcursul | Sef sectie,
diriginfilor =~ 1n  realizareca  unui anului sef catedra
management eficient in clasele de elevi.

Controlul desfasurarii orelor de clasa. Lunar Sef sectie
Asistarea la activitdfile extracurriculare | Pe parcursul | Sef sectie
desfasurate 1n grupe, camin, colegiu. anului

Includerea elevilor in activititi de | Pe parcursul | Sef sectie,
voluntariat in scopul: anului sef catedra
- cultivarii spiritului participativ-activ;

- promovarii unui mod sanatos de viata;

- dezvoltarii culturii comunicarii, a

relatiilor nonviolente.

Informarea parintilor despre reusita, | Pe parcursul | Sef sectie,
frecventa si disciplina elevilor. anului sef catedra
Convorbiri individuale cu parintii. Permanent | Sef sectie




Program de activitate

Nr. Continuturi Responsabil
d/o
Septembrie
1. | Elaborarea planului activitafii sectiei de | Sefii sectiei
studii
2. | Completarea registrelor alfabetice Sefii sectiei, secretarul sectiei
3. | Numirea sefilor de grupa Sefii sectiei, dirigingii
4. | Sedintd cu sefii de grupe Sefii sectiei
5. | Controlul indeplinirii graficului lichidarii | Sefii sectiei
restanfelor
6. | Controlul desfasurarii consultatiilor pentru | Sefii sectiei, sefii catedrelor
elevii restantieri
7. | Oformarea si eliberarea carnetelor de elev, | Sefii sectiei, secretara sectiei
de note.
8. | Completarea fiselor personale. Sefii sectiei, dirigintii
9. | Convorbiri cu dirigintii de grupe referitor la | Sefii sectiei
frecventa si reusita elevilor.
10. | Controlul frecventei in grupele academice. | Sefii sectiei
11. | Controlul indeplinirii orarului lectiilor. Sefii sectiei
12. | Vizite In cémin. Sefii sectiei
13. | Verificarea proiectelor didactice. Sefii sectiei
14. | Verificarea registrelor grupelor. Sefii sectiel
15. | Completarea raportului statistic. L.Voloh, E.Danu, N.Besleagd
16. | Participarea la sedintele catedrelor. Sefii sectiei
17. | Convorbiri cu elevii privind frecventa si | Sefii sectiei, dirigintii
reugita.
18. | Convorbiri cu dirigintii grupelor absolvente. | L.Voloh, E.Danu, N.Besleaga
19. | Convorbiri cu dirigintii de grupe referitor la | Sefit sectiei
prevenirea esecului si abandonului gcolar.
20. | Controlul acumularii de note la obiectele de | Sefii sectiet
studii.
21. | Elaborarea ordinelor. Sefii sectiei, secretarul sectiei
22. | Asistarea lectiilor. Sefii sectiei
23. | Participari la  sedintele  Consiliului | Sefii sectiei
Profesoral si de Administratie.
Octombrie
1 Analiza reusitei si frecventei pentru luna Sefii sectiei
septembrie. Convorbiri cu dirigintii de
grupe.
2 Controlul realizarii orarului consultatiilor la | Sefii sectiei
catedre.
3 Asistarea lectiilor. Sefii sectiei
4 Controlul registrelor (reusita, frecventa, Sefii sectiel
indeplinirea orarului, racordarea inscrierilor
din catalog cu proiectarea anuald).
5 Controlul starii sanitare a claselor. Sefii sectiei
6 Careu. Sefii sectiei
7 Controlul indeplinirii orarului de catre Sefii sectiel
profesori.
8 Convorbiri cu studentii cu reusita si Sefii sectiel

frecventa insuficientd.




consultatiilor, pregétirea catre sesiunea de

9 Pregétirea materialelor pentru sedinta cu Sefii sectiei
périntii.
10 Controlul rapoartelor despre frecventa pe Sefii sectiei
luna septembrie.
11 Atestarea elevilor. Sefii sectiei, profesorii
12 Evaluarea proiectelor didactice. Sefii sectiei, metodist
13 Asistarea lectiilor practice si de laborator. Sefii sectiei, dir.adj.practicd
14 Organizarea zilei sanitare. Sefii sectiei, intendent, diriginte
15 Sedinta sefilor de grupa (rezultatele Sefii sectiei, diriginte
atestdrii).
16 Sedinta cu parintii. Sefii sectiei, diriginte
17 Asistari la lectii 1n grupele anului 1. Sefii sectiei
18 Analiza acumuldrii de note la obiectele de Sefii sectiei
studiu.
Noiembrie
1. | Convorbiri cu dirigintii grupelor absolvente. | Sefii sectiei
2. | Analiza frecventei pe [una octombrie, Sefii sectiei, diriginte
conform rapoartelor dirigintilor.
3. | Controlul Indeplinirii orarului. Sefii sectiei
4. | Evaluarea proiectelor didactice. Sefii sectiei
5. | Pregétirea materialelor pentru examenele Sefii sectiei, cadre didactice
sesiunii de iarn.
6. | Constituirea ordinelor. Sefii sectiei
7. | Careul (sesiunea de iarna). Sefii sectiei
8. | Intocmirea orarului sesiunii de jarna. Sefii sectiei
9. | Convorbiri cu profesorii, referitor la Sefii sectiei
pregétirea studentilor pentru sesiune.
10. | Controlul registrelor. Sefii sectiei
11. | Asistarea la sedintele catedrelor. Sefii sectiei
12. | Vizite In cAminul studentesc. Sefii sectiei
13. | Convorbiri cu elevii cu probleme de reusita | Sefii sectiei
si frecventa.
14. | Evidenta orelor predate de catre profesori. Sefii sectiei
15. | Analiza acumuldrii de note, completarea | Sefii sectiei
registrelor.
16. | Analiza realizarii planurilor de invatdmint si | Sefii sectiei
programelor analitice, Verificarea
respectarii orarului de serviciu la catedre.
17. | Testéri in grupele anului II1. Sefii sectiei,sefii catedrelor
18. | Activitatea metodico-stiintifica a | Administratia
profesorilor de matematica, l.romana, l.rusa
pentru formarea competentelor elevilor.
19. | Evaluarea activitdtii catedrelor Stiinfe | Administratia
Filologice si Turism
Decembrie
1 Controlul indeplinirii sarcinilor didactice de | Sefii sectiei
cétre profesori in semestrul 1.
2 Verificarea coinciderii planurilor tematice | Sefii sectiei
cu inscrierile in registru i cu orarul.
3 Controlul acumulérii notelor la obiectele de | Sefii sectiei
studiu.
4 Sedinta sefilor de grupe (frecventarea | Sefii sectiei




iarna).

5 Controlul frecventei. Sefii sectiei

6 Asistarea lectiilor. Sefii sectiei

7 Verificarea indeplinirii  planurilor  de | Sefii sectiei
invatamint.

8 Asistiri la teze, examene. Sefii sectiei

9 Elaborarea orarului pentru semestrul I1. Sefii sectiei

10 Elaborarea ordinelor. Sefii sectiei, secretarul sectiei

11 Analiza dinamicii reusitei pe grupe. Sefii sectiei, diriginte

12 Vizite in cdminul studentesc. Sefii sectiei

13 Totalizarea orelor predate de profesori in | Sefii sectiei
semestrul 1.

14 Rapoartele dirigintilor referitor la frecventa | Sefii sectiei, diriginte
si reusita pe grupe.

15 Controlul achitérii taxei de studii. Sefii sectiei, contabil, diriginte

16 Analiza aportului profesorilor, dirigintilor in | Sefii sectiei, diriginte
prevenirea egecului si abandonului scolar.

17 Analiza organizadrii si desfagurarii tezelor in | Sefii sectiei
sesiunea de iarna.

18 Verificarea indeplinirii programelor | Sefii sectiei
analitice.

19 Controlul activitatii sectiilor sportive. Sefii sectiel

Ianuarie

| Completarea borderourilor generale pe | Sefii sectiei, diriginte
grupe.

2 Alcatuirea graficului lichidarii restantelor. Sefii sectiei

3. Analiza procesului educational pe semestrul | Sefii sectiei
L.

4 Alcatuirea graficului consultatiilor pentru | Sefii sectiei, sefii de catedre
elevii corigenti.

5 Informarea péringilor despre reusita elevilor | Sefii sectiei, dirigingii
in semestrul I.

6 Analiza reusitei pentru comisia bursierd | Sefii sectiei
pentru semestrul II.

7 Controlul registrelor. Sefii sectiei

8 Controlul figelor personale. Sefii sectiei

9 Controlul prezentei studentilor la ore. Sefii sectiei

10 Controlul salilor de clasa. Sefii sectiei

11 Careul (rezultatele semestrului I si | Sefii sectiei
obiectivele pentru semestrul II).

12 Controlul indeplinirii graficului lichidarii | Sefii sectiei
restantelor.

13 Convorbiri cu studentii restantieri. Sefii sectiei

14 Convorbiri cu sefii de catedrd referitor la | Sefii sectiei
lucrul cu studentii restantieri.

15 Asistari la lectii. Sefii sectiei

16 Controlul proiectelor didactice. Sefii sectiei

17 Evidenta orelor predate in ianuarie. Sefii sectiei

18 Despre mersul lichidérii restantelor. Sefii sectiei

19 Analiza procesului de implementare a | Sefii sectiei, dir.adjunct

Sistemului de Credite Transferabile (a.l, IT).




Februarie

1 Controlul indeplinirii orarului. Sefii sectiei

2 Asistarea orelor educative. Sefii sectiei

3 Sedinta cu elevii. Sefii sectiei

4 Asistarea la ore. Sefii sectiei

5 Verificarea registrelor. Sefii sectiei

6 Controlul indeplinirii graficului | Sefii sectiei
consultatiilor.

7 Controlul activitatii sectiilor sportive. Sefii sectiei

8 Sedinta cu sefii de grupe. Sefii sectiei

9 Controlul acumularii de note la obiectele de | Sefii sectiei
studiu.

10 Controlul desfasurdrii lucrdrilor practice si | Sefii sectiei, dir.adjunct practicd
de laborator.

11 Controlul starii sanitare a claselor. Sefii sectiei, intendent

12 Analiza frecventei si reusitei. Sefii sectiei, diriginte

13 Evidenta orelor predate de profesori. Sefii sectiei

14 Analiza desfasurdrii orelor facultative. Sefii sectiei, sef catedra

15 Analiza desfaguririi studiului individual | Sefii sectiei, sef catedra,dir.ad;.
ghidat in grupele anului I si II.

Martie

1 Convorbiri cu sefii catedrelor referitor la | Sefii sectiei, sef catedra
subiectele pentru examenele de absolvire.

2 Convorbiri cu dirigintii si sefii grupelor | Sefii sectiei, diriginte
absolvente referitor la organizarea si
desfasurarea examenelor de absolvire.

3 Asistarea lectiilor. Sefii sectiei

4 Atestarea elevilor. Sefii sectiei

5 Discutarea rezultatelor atestarii la sedintele | Sefii sectiei, sefii de catedre
catedrelor.

6 Convorbirea cu sefii de grupe referitor la | Sefii sectiei, sefii de catedre
rezultatele atestdrii.

7 Pregitireca materialelor pentru efectuarea | Sefii sectieli,
practicii tehnologice si de absolvire 1n | Coica V.
grupele absolvente.

8 Oformarea standului Examene de absolvire, | Sefii sectiei, sefii de catedre
BAC.

9 Controlul indeplinirii orarului. Sefii sectiei

10 Controlul frecventei. Sefii sectiei

11 Controlul starii sanitare a claselor. Sefii sectiei

12 Controlul proiectelor didactice. Sefii sectiei

Aprilie

1 Asistarea orelor. Sefii sectiei

2 Controlul indeplinirii orarului. Sefii sectiei

3 Analiza rapoartelor despre frecventa. Sefii sectiei

4 Alcatuirea orarului consultatiilor pentru | Sefii sectiei, sefii de catedre
examenele de absolvire.

5 Alcétuirea orarului sesiunii de vara. Sefii sectiei

6 Alcatuirea orarului pentru examenele de | Sefii sectiei
absolvire. Director-adjunct pe instruire

7 Controlul registrelor, acumularea notelor. | Sefii sectiei

Indeplinirea  instructiunii  referitor la

completarea registrelor.




merit.

8 Convorbiri cu dirigintii grupelor absolvente. | Sefii sectiei

9 Controlul proiectelor didactice. Sefii sectiei

10 Adunari cu sefii de grupe, convorbiri cu | Sefii sectiei
elevii cu probleme de frecventa si reusita.

11 Controlul realizirii planurilor de invatdmint | Sefii sectiei
si a programelor analitice.

12 Activitatea  catedrelor  Ecologie  si | Administratia
Silviculturd referitor la utilizarea metodelor
activ-participative de predare.

13 Asigurarea frecventei elevilor. Sefii sectiei

Mai

1 Pregitirea documentatiei pentru examenele | Sefii sectiei, sefii de catedre
de absolvire.

2 Pregdtirea materialului pentru Consiliul | Sefii sectiei
profesoral referitor la admiterea elevilor la
teze si examene de absolvire.

3 Controlul sustinerii proiectelor de curs la | Sefii sectiei
Ecologie si Silviculturd.

4 Asistarea la teze i examene. Sefii sectiei

5 Verificarea orelor predate. Sefii sectiei

6 Analiza desfdsurdrii tezelor. Sefii sectiei

Iunie

1 Controlul indeplinirii planurilor tematice si | Sefii sectiei
programelor.

2 Organizarea examenelor de absolvire. Sefii sectiei

3 Indeplinirea borderoului general pe anul de | Sefii sectiei
studii 2015-2016.

4 Pregitirea materialelor pentru ordinul de | Sefii sectiei
promovare.

5 Elaborarea graficului lichidrii restanfelor. | Sefii sectiei

6 Pregitirea informatiei pentru consiliul | Sefii sectiei
profesoral.

7 Controlul registrelor. Sefii sectiei

8 Calcularea orelor predate in Iuna iunie si pe | Sefii sectiei
intreg anul de studii §i prezentarea | Contabil
informatiei la contabilitate.

9 Verificarea  indeplinirii  planului  de | Sefii sectiei
invafimint.

10 | Aprobarea candidatilor pentru bursele de | Sefii sectiei, diriginte




Activitatea cu absolventii

Nr. Continut Termen Responsabil

I. Elaborarea anchetelor cu scopul de a | Pe parcursul anuluj Sefii de sectie
analiza procesul insertiei in cimpul
muncii a absolventilor Colegiului.

2. Organizarea intilnirilor cu absolventii in | Decembrie-martie Sefii de sectie
cadrul decadelor de catedre.

3 Colaborarea cu intreprinderile, | Permanent Sefii de sectie, sefii de
institutiile unde activeazd absolventii catedre, profesorii
Colegiului.

Perfectionarea pregitirii profesionale a elevilor

Nr. Continut Termen Responsabil

1. Controlul acumuldrii competentelor | Pe parcursul anului Sefii de sectie, sefii de
profesionale la lectiile practice, de catedre
laborator, examene, in timpul practicilor
de instruire, tehnologice.

2 Flaborarea fiselor tehnologice si | Pe parcursul anului Sefii de catedre
indicatiilor metodice pentru indeplinirea
lucrarilor de laborator.

3 Elaborarea indicatiilor metodice pentru | lanuarie-februarie Sefii de catedre
examenele de absolvire. 2016

4 Organizarea si desfasurarea Saptiminii | Pe parcursul anului Sefii  sectiei studii,
catedrelor. sefii de catedre

5 Perfectionarea activitatii cercurilor pe | Conform  planurilor | Sefii de catedre
obiecte,  organizarea  conferintelor | catedrelor de
stiinfifico-metodice si concursului ,,Cel | specialitate
mai bun la profesie”

6 Colaborarea cu catedre inrudite din | Pe parcursul anului Sefii de catedre

cadrul Universitatii de Stat, Universitatii
Tehnice si  Academiei de Studii
Economice.




Ministerul Educatiei al Republicii Moldova

Colegiul de Ecologie din mun. Chisindu

Aprob:

Directorul Colegiului de Ecologie N. Negara

Planul de activitate al Consiliului Stiintifico-
Metodic pentru anul de studii 2015-2016

Chisinau, 2015




Sedintele Consiliului metodic pentru anul de studii 2015-2016

Nr. | Subiecte Termen Responsabil | Nota
I Sedinta nr.1 septembrie Galusca A.
1. Aprobarea planului de activitate al Centrului metodic pentru Sirbu A.
anul de studii 2013-2014 Sefii de
2. Constituirea comisiei de atestare pe teren a cadrelor didactice catedra
3. Aprobarea programelor analitice si a planurilor tematico-
calendaristice pentru anul de studii 2013-2014
4. Aprobarea listei nominale si a graficului de atestare a
profesorilor
5. Aprobarea temei de studiu a colectivului pedagogic
“Implementarea competentelor la discipline prin strategii
didactice interactive”
I Sedinta nr.2 decembrie Gilusca A.
1. Sustinerea si aprobarea lucrarilor metodice elaborate de Sirbu A.
profesori in sem. I Sefii de
2. Realizarea activitatilor privind atestarea cadrelor didactice catedra
pentru confirmarea/conferirea gradelor didactice, completarea
documentatiei, evaluarii pe teren a cadrelor didactice
3. Informatii privind asistarea orelor tinerilor specialisti si
profesorilor noi angajati pe parcursul sem. |
4. Informatii vizind desfasurarea Olimpiadei la disciplinele
liceale
5. Aprobarea orarului sesiunii de iarnd 2015-2016
IIT | Sedinta nr.3 martie Galugea A.
1. Rezultatele procesului de atestare a cadrelor didactice Sirbu A.
2. Analiza activitatilor petrecute in scopul realizarii temei de Sefii de
studiu “Implementarea competentelor la discipline prin catedra

strategii didactice interactive”




3. Analiza orelor asistate

IV | Sedinta nr.4 mai Galuged A.
1. Aprobarea orarului sesiunii de vara 2016 Sirbu A.
2. Prezentarea Rapoartelor cu privire la activitatea didactica a Sefii de
catedrelor pe parcursul sem.II anul de studii 2015-2016 catedra
3. Informatii privind activitatea centrului metodic pe parcursul
anului 2015-2016
Nr | Activitatea metodica Termen Responsabil | Nota
v Atestarea cadrelor didactice
» Integrarea cadrelor didactice in procesul de reformare si | pind la Sirbu A.
modernizare a educatiei, initierea acestora in procesul de | 15.09.2015
atestare pentru conferirea/confirmarea gradelor didactice
» Colectarea cererilor solicitantilor gradelor didactice, pind la
examinarea la sedinta Consiliului profesoral 15.09.2015
» Coordonarea activitatilor solicitantilor gradelor pind la
didactice pentru prezentarea Registrului de dezvoltare 01.10.2015
profesionala la sedinta Consiliului profesoral
» Elaborarea si expedierea listei nominale Ministerului 01.10.2015
Educatiei al Republicii Moldova
» Constituirea comisiei de atestare pe teren a cadrelor pina la
didactice 15.09.2015
pina la
» Elaborarea graficului evaluarii activitatilor didactice 20.10.2015
(evaluarii pe teren) a candidatilor gradelor didactice
VI | Organizarea si petrecerea sedintelor Comisiei de Atestare
Sedinta nr.1 septembrie Sirbu A.

» Cu privire la Regulamentul de atestare a cadrelor didactice

» Organizarea procesului de atestare a cadrelor didactice in
colegiu

» Examinarea Portofoliului de atestare a candidatilor gradelor




didactice

» Aprobarea graficului evalugrii activitatii didactice (evaluarii pe
teren) a candidatilor gradelor didactice
Sedinta nr.2

candidatii gradelor didactice la sedinta Consiliului profesoral

decembrie membrii
» Analiza si evaluarea activitatii didactice (evaludrii pe teren) a Comisiei de
candidatilor gradelor didactice pe parcursul sem.I anului de atestare
studii 2015-2016
> Informatie vizind calitatea si eficienta activititii profesionale a
candidatilor gradelor didactice
Sedinta nr.3 martie membrii
> Analiza si evaluarea activitatii didactice (evaluirii pe teren) a Comisiei de
candidatilor gradelor didactice pe parcursul sem.II anului de atestare
studii 2015-2016
Sedinta nr.4 martie membrii
> Rezultatele evaluirii activitatii didactice (evaluirii pe teren) a Comisiei de
cadrelor didactice pentru conferirea/confirmarea gradelor atestare
didactice
VII | Organizarea si desfasurarea intrunirilor metodice cu cadrele
didactice care soliciti conferirea/confirmarea gradelor didactice
in anul de studii 2015-2016
» Cu privire la Regulamentul de atestare a cadrelor didactice 17.09.2015 Sirbu A.
> Cu privire la activitatea didactica/extracurriculara realizat 24.10.2015 Gonta L.
pentru confirmarea/conferirea gradelor didactice
» Recomandiri metodice cu privire la elaborarea si sustinerea 04.02.2016 Sirbu A.
Raportului de autoevaluare
» Organizarea sustinerii Raportului de autoevaluare de citre 03.03.2016 Sirbu A.
>

Elaborarea proceselor verbale ale evalurii activitatii didactice
a cadrelor didactice




Prezentarea Raportului analitic cu privire la atestarea cadrelor | conform Sirbu A.
didactice Ministerului Educatiei al Republicii Moldova graficului
Organizarea si realizarea sedintelor Consiliului metodic, M.E Sirbu A.
elaborarea proceselor verbale pe parcursul
Coordonarea activitatii cadrelor didactice vizind redactarea si | anului
prezentarea elaborarilor metodice la sedinfele Consiliului
metodic
Elaborarea si prezentarea Raportului cu privire la activitatea decembrie Sirbu A.
Centrului Metodic la sedinta Consiliului Profesoral cu 2015
tematica " Activitatea metodica eficienta — conditie
fundamentala a calitatii actului educational”
Asistarea la activitatile didactice si activitatile extracurriculare | pe parcursul | Sirbu A.
realizate de cadrele didactice in scopul acordarii anului
recomandarilor metodice, evaludrii activitatii competentelor si
performantelor profesionale ale cadrelor didactice
Elaborarea graficelor de asistare a membrilor Consiliului decembrie Danu E.
Metodic la tezele semestriale si examenele sesiunii de 2015 Voloh L.
examinare de iarnd/vara mai 2016 Besleaga N.
Dirijarea activitatii cadrelor didactice vizand completarea pe parcursul | Sirbu A.
Portofoliilor cu materiale didactice elaborate pe parcursul anului de
anului de studii studii
VIII | Proiectarea activitatii didactice

» Coordonarea activitatii sefilor de catedra vizind proiectarea pina la Galuscd A.
didactica de lunga durata (elaborarea proiectelor didactice de | 10.09.2015 Sirbu A.
lunga duratd) in conformitate cu planul de studii/ curriculumul Sefii
modernizat pentru anul de studii 2015-2016 catedrelor

» Organizarea si desfasurarea consultatiilor individuale cu
tinerii specialisti si cadrele didactice vizind proiectarea Sirbu A.




activitatii didactice (proiectarea didactica de lungd duraté si de Banari A
scurta duratd) Zagorodniuc
T.
» Examinarea si confirmarea proiectelor didactice de lungd Sargarovschi
durata pentru anul de studii 2015-2016 S.
Baraniuc V.
» Organizarea si realizarea seminarului instructiv-metodic cu septembrie Bondari L.
tinerii profesori ”Valorificarea creativitatii profesorului prin 2015
proiectarea activitatii didactice” Sirbu A.
» Coordonarea activitatii cadrelor didactice vizind proiectarea pe parcursul
didactica eficienta a activitatii didactice in conformitate cu anului de
Curriculumul modernizat studii Sirbu A.
IX | Scoala Tinarului profesor
» Organizarea si realizarea intrunirilor metodice in cadrul pe parcursul | Sirbu A.
”’Scoala Tindrului profesor” cu tematica anului de
1. ’Valorificarea creativitdtii profesorului prin proiectarea studii
activitatii didactice ”
2. "Identificarea strategiilor didactice optime in modelarea
dezvoltarii personalitatii elevilor”
3. "Lectia— forma principald de activitate a diadei profesor —
elev ”
4. ”Evaluarea rezultatelor activitdtii scolare — compartiment
esential §i definitoriu al procesului de invatamint”
» Elaborarea graficului asistérii membrilor Consiliului Metodic | octombrie Sirbu A.
la orele tinerilor profesori in scopul acordérii recomandarilor | 2015




metodice vizind organizarea $i realizarea activitatii didactice

Analiza metodica a activitatilor didactice asistate de membrii
Consiliului Metodic la lectiile tinerilor profesori

Organizarea si desfagurarea intrunirii metodice vizind asistarea | decembrie Sirbu A.
reciproca a tinerilor profesori la colegii din aria curriculara pe | 2015
parcursul semestrului I, anul de studii 2015-2016
Acordarea consultatiilor metodice individuale profesorilor pe parcursul | Sirbu A.
tineri cu privire la organizarea si desfasurarea procesului anului de
educational studii
Organizarea si desfasurarea intrunirilor cu profesorii tineri
vizind perfectarea corecta a documentatiei
conform membrii
Asistarea la activitatile didactice realizate de profesorii tineri | graficului consiliului
in scopul acordarii indicatiilor metodice stiintifico-
metodic
Formarea Profesionald Continua a Cadrelor Didactice
» Dirijarea activitatii cadrelor didactice pentru sporirea nivelului Sirbu A.

profesional in procesul complex de Formare Continua,

coordonarea cu Centrele de Formare Continua

e Institutul de Stiinte ale Educatiei;

e Centrul universitar de formare continua al UTM

¢ Centrul Tehnologii Informationale si Comunicationale in
Educatie

e Universitatea Pedagogica de Stat 1. Creanga”

e Institutul de Formare Continua

e Sectia Formarea Continud a Universitétii de Stat din




Moldova
» Coordonarea promovirii cursurilor de Formare Continua de
catre cadrele didactice ce activeazi in colegiu in conformitate
cu planul de Formare Continu a cadrelor didactice si de
conducere din sistemul educational al Republicii Moldova
pentru anul de studii 2015-2016

» Organizarea participdrii cadrelor didactice 1a seminare,
traininguri, conferinte practico-stiintifice

> Organizarea intrunirilor metodice in scopul acordarii
recomandarilor metodice cu privire la proiectarea, organizarea
s1 desfadsurarea activititii didactice

> Dirijarea activitatii didactice a cadrelor vizind redactarea
elaborarilor metodice, indicatiilor metodice pentru lucririle
practice/de laborator , sustinerea $i prezentarea la sedintele
Consiliului Metodic

pe parcursul
anului de
studii

Sirbu A.

Tema de cercetare ”Formarea de competente prin strategii
didactice interactive”

» Catedra Stiinte Filologice
* Eficienta in predare prin folosirea metodelor interactive

e Sedinta catedrei cu tematica ” Formarea de competente
prin strategii didactice interactive”
» Catedra Stiinte Exacte

* Eficienta in predare prin folosirea metodelor interactive

noiembrie

Decembrie

lectie
demonstrativa

lectie
demonstrativi




* Sedinta catedrei cu tematica ” Formarea de competente
prin strategii didactice interactive”

> Catedra Stiinte Socio-umane
e Eficienta in predare prin folosirea metodelor interactive

* Sedinta catedrei cu tematica ” Formarea de competente
prin strategii didactice interactive”

> Catedra Ecologie si protectia mediului
* Eficienta in predare prin folosirea metodelor interactive

e Sedinta catedrei cu tematica ” Formarea de competente
prin strategii didactice interactive”

> Conferinta stiintifico-practici cu tematica ” Formarea de
competente prin strategii didactice interactive”

Februarie

Martie

Mai

lectie
demonstrativa

lectie
demonstrativi

Sarapanovscaia
Svetlana

prezentare PPT




PLAN MANAGERIAL
al sefului practicii
pentru anul de studii 2015 — 2016

1. OBIECTIVE STRATEGICE
activitatea manageriald va fi orientata spre realizarea urmadtoarelor obiective strategice:

1. Cresterea calitatii procesului de instruire practica

2. Adaptarea ofertei educationale la cerintele pietei fortei de munca

3. Dezvoltarea continua a infrastructurii didactice pentru instruirea practica
4. Ridicarea nivelului de parteneriat social §i promovarea imaginii Colegiului

5. Evaluarea calitatii procesului de instruire practica




II. PLANIFICAREA OPERATIONALA

A ACTIVITATII MANAGERIALE

Activitafi de realizare a obiectivelor strategice

ui de instruire practici

Actiuni, programe, proiecte preconizate pt.

metodice privind organizarea si desfasurarea

catedre, metodist,

) Termen de
. .. .. . Resurse Responsabil ]

crt. indeplinirea obiectivului realizare

1.1 | Stabilirea normelor didactice ale profesorilor pentru | Planul de studii, Seful practicii, 05.09.15
instruirea practica actele normative in | Sefii catedrelor

vigoare

1.2 | Elaborarea graficului de efectuare a practicii Planul de studii, Seful practicii 15.09.15
didactice, tehnologice si de absolvire actele normative in

vigoare

1.3 | Elaborarea in colaborare cu agentii economici din CNC, CEC, acte Sefii catedrelor, Decembrie 2015
domeniul respectiv a programelor pentru instruirea normative in vigoare | Conducatorii de practica
practica in baza de credite transferabile pentru anul 11
de studii.

1.4 | Compatibilizarea programelor de studiu la instruirea | Programele de Sefii de catedre In decurs de
practicd cu programele institutiilor de invatamant studiu elaborare a
superioar 1in spiritul continuitétii procesului programelor
educational

1.5 | Stabilirea criteriilor de elaborare a indrumarelor Publicatii stiintifice, | Seful practicii, sefii de Noiembrie 2015




pracicii didactice, tehnologice si de absolvire.

elaborari metodice

profesorii

Cresterea gradului de participare a cadrelor didactice

Conferinte, mese

Sefii catedrelor,

Pe parcursul

practice.

PSI

1.6 | sielevilor la manifestérile stiintifice din cadrul rotunde, concursuri, | profesorii anului de studii
colegiului, nationale si internationale olimpiade
17 Implementarea si aplicarea treptata a sistemului de CNC, CEC, acte Sefii de catedre, Pe parcursul
' credite transferabile 1n procesul de instruire practici | normative in vigoare | metodist, profesorii anului de studii
Efectuarea instructajului privind respectarea Instructiuni privind | Seful practicii, Conform
1.8 | normelor de protectie a muncii in timpul instruirii Protectia Muncii si | conducitorii practicii graficului

instruirii practice

tele pietei fortei de munci

E Actiimi, programe, proiecte preconizaté pt

procesului de instruire

colaborare

sefii de catedre

. . . . L. ] Resurse Responsabil Termen
crt. indeplinirea obiectivului
Reactualizarea instructiunilor privind Protectia Legea Nr.186 din Seful practicii, Tanuarie 2016
Muncii si PSI (prevenirea §i stingerea a incendiilor) | 10.07.2008 conducatorii practicii
51 specifice meseriei. ,,Securitatea si
' sdndtatea Tn munca".
Instructiuni
sectoriale privind
PM.
Crearea de parteneriate cu institutiile de Invatamint Director, seful practicii, | Permanent
) e .. .. Contracte de
2.2 | din republica privind perfectarea continui a




Stabilirea de parteneriate cu agentii economici in

Contracte de

Director, seful practicii,

Permanent

consolidare a bazei didactice din Colegiul prin

donatoare agentii

2.3 | vederea implicarii lor in pregatirea practica a sefii de catedre
o e colaborare
viitorilor specialisti
Chestionarea agentilor economici privind nevoile de Chestionare, Seful practicii Aprilie-Mai 2016
2.4 | forta de munca si competentele necesare viitorilor contracte de
specialisti colaborare
Participarea, in comun cu angajatorii, la targul anual Seful practicii, sefii de Mai 2016
)5 de locuri de munca, organizat de Ministerul Contracte de catedre
' Educatiei i Agentia Nationald Pentru ocuparea colaborare
Fortei de Munca
infrastructurii didactice
Actiuni, programe, proiecte preconizate pt. )
. . . .. . Resurse Responsabil Termen
crt. indeplinirea obiectivului
31 Analiza necesitatilor privind completarea Cabinetele si Seful practicii, sefii de Octombrie 2015
' laboratorelor si cabinetelor cu materiale consumabile | laboratore, catedre, sefii de cabinete
s utilaje pentru instruirea practicd programele de studii | si laboratoare
Infiintarea si completarea cu aparataj a cabinetului de | Serviciul Director, seful practicii, | Noiembrie 2015
37 meteorologie si climatologie Hidrometeorologic | seful catedrei, seful
' de Stat, literatura cabinetului
metodica
33 | Identificarea si valorificarea oprtunitatilor de Organizatii Director, director adjunct | Permanent




intermediul granturilor si donatiilor.

economici

practicd, sefii de catedre

3.4

Inzestrarea laboratoarelor si atelierelor cu instructiuni
privind tehnica securitdtii muncii in timpul efectudrii
lucrérilor practice.

Instructiuni privind
Protectia Muncii si
PSI

Seful practicii, sefii de
laboratoare si ateliere

Decembrie 2015

movarea imaginii Colegiului

Actiuni, programe, proiecte‘precoﬁi”z'ate pt. T

Resurse

a angajatilor colegiului cu institutiile de Invatamint si
agentii economici

seminare, mese
rotunde, stagii

. . . . . Responsabil Termen
crt. indeplinirea obiectivului P
41 Stabilirea relatiilor de colaborare cu institutiile de Contracte de Directorul, directorii Permanent
' invatamint din tard si de peste hotare colaborare adjuncti, sefii de catedre
49 Incheerea contractelor cu agentii economici pentru Contracte, legislatia | Director, seful practicii O luné pina la
: instruirea practica a studentilor in vigoare iceputul practicii
Diseminarea informatiei $i promovarea imaginii Pliante, internet, Seful practicii, secretarul | Aprilie-Mai 2016
4.3 | Colegiul in liceele si gimnaziile republicii. regulament de comisiei de admitere
admitere
Organizarea schimburilor de experienta profesionala | Conferinte, Seful practicii, metodist | Anual
4.4

instruire practici




Nr.

Actiuni, programe, proiecte preconizate pt.

Resurse

crt. indeplinirea obiectivului Responsabil Termen

Evaluarea calitatii materialelor didactice pentru Materialele Seful practicii, sefii de lanuarie 2015
5.1 instruirea practica 1n cadrul specialitatii didactice catedre, metodist

,Meteorologie”.

Evaluarea activitatii cadrelor didactice implicate in Registre, Seful practicii, metodist, | Semestrial
5.2 | procesul de instruire practica documentatia de | sefii de catedre

planificare

Controlul indeplinirii programelor practicii pe teren, | Programele de Seful practicii, sefii de Dupa grafic

3.3 agendei de practica pentru studenti studii, graficul catedre, metodist
practicii

Analiza desfasurdrii si rezultatele practii didactice, Programele de Seful practicii, sefii de Iunie 2016

4 tehnologice si de absolvire. studii, dérile de catedre, metodist

seama ale
conducitorilor de
practica

Seful practicii

V.Coica
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